


SFV
Société par actions simplifiée au capttal de 6.602.722 euros

Sise 20, avenue Mac Mahon à Paris (75017)
RCS Paris 505 084 731

(la < Société >)

DECISION COLLECTIVE DES ASSOCIES PRISES PAR ACTE SOUS SEING PRIVE
EN DATE DU IIJAI{VIER 2020

L'an deux mille vingt,
Le lL janvier,

La société JMV, société civile sise au 20, avenne Mac-Mahon à Pads (75017) emegistée au RCS de Paris
sous le numéro 877 81.1.349, teptésentée par son gérant, MonsieurJean-Claude Viers,
titulaire de 96.620 actions de la Société,

La société SFVCG, société civile sise at 20, avenue Mac-Mahon à Paris (75017) enregistrée au RCS de
Paris sous le numéto 878 051 572, reprêsentée par son gérant, Monsieur Stéphane Viers,
titulaire de 81..741. actions de la Société,

La société KERSIX, société civile sise au 20, avenue Mac-Mahon à Paris Q5017) enregistrée au RCS de

Pads sous le numéro 878 874 965, représentée par son gétant, Madame Delphine I(etbtat,
titulaire de 79.301 actions de la Société,

Monsieur Jean-Claude, Lucien Viers et son conioint Madame Michelle, Nicole, Anne Trap
épouse Viets, né lui, Ie 18 aorit 1,940 à Levallois-Pettet (92), et elle, le 16 septembre 1,943 àPans 20"
atrondissement, de nationalité ftançaise, demeurant ensemble 20, avenue Danielle Casanova à Saint
Gratien (95210),
titulaire de 64.420 actions de la Société,

Monsieur Stéphane, Jean-Claude, Antoine Viets, né le 74 avil, 1.967 à Bois-Colombes (92), de
nationalité française, demeurant 5, avenue Victot Hugo à Soisy-sous-Montmorency (95230),
titulaite de 1 action de la Société,

Madame Delphine Viers épouse Kerbtat, née le 25 octobre 1970 à EnghienJes-Bains (95), de
nationalité française, demeutant 4 bis, rue Michelet à IssyJes-Moulineaux (92130),
titulaire de 1 action de la Société,

Seuls associés de la société SFV, société par actions simplifiée au capital de 6.602.722 euros divisé en
322.084 actions otdinaires d'une seule et même catégorie, dont le siège social est 20, avenue Mac-Mahon à

Patis (75017), immatdculée au RCS de Paris sous le numéro 505 084 731 (ci-après ensemble, les

< Associés >),

Le commissaite aux comptes de la Société ayant été infotmé de la présente décision à intervenir,

Ont pris p^t acte sous seing privé les décisions portant sut l'ordre du jour suivant

(,cRapport du Président;
Rapport du commissafue aux comptes de la Société;
Rapport du commissaire aux avantages particuliets ; V/s
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Création d'une nouvelle catégorie d'actions de ptéférence pourvues d'un dtoit de vote tenforcé pout
une durée temporaire de huit (8) ans à comptet de leur de leur émission ou de la ftansformation
d'actions otdinaires en actions de préférenc e (<< let AÉiorc dc Prejârenæ >) ;

Transformation de 81.741 actions ordinaires en81.74'1. Actions de Préférence;
Refonte des statuts de la Société ;
Pouvoirs pour les fotmalités.

PREMIERE DECISION
(Création d'ane nouuelle mnégorie dActiorc de Preférenæ)

Les Associés,

Prenant acte de la volonté des associés de créer une catégorie d'actions consistant en des actions de

préférence pourvues d'un dtoit de vote tenfotcé pour une dutée tempotaire de huit (8) ans à compter de

leur émission ou de la transformation d'actions ordinaires en actions de préférence (< let Actiow de

Preférenæ >) au sens de l'atticle L.228-11 du code de commetce,

Rappel opété que les Associés, en application des dispositions de l'article L. 227-1. du code de commetce
qui tenvoie aux articles L. 225-8 etL.228-1.5 du code de commerce, ont nommé pat décision unanime en

date du 18 décembre 2019, Monsieut Bematd Rivoire, expert-comptable et commissaLe aux comptes,
exerçant ses fonctions professionnelles au sein du cabinet Bernard Rivoire SARL sis 6, rue de Valmy à

Montreuil (93100), en qualité de commissaire aux avantages particuliers de la Société avec pour mission
d'établir un rapport contenant les mentions prévues à l'article L.227-1. du code de commerce qui renvoie à
l'article L.225-1.47 du code de commetce,

Rappel opéré encote que la Société n'a pas émis de valeuts mobiliètes composées exigeant de consulter
leuts potteurs en assemblée spéciale ou resffeignantlacapacité des associés de ctéer de telles Actions de
Ptéférence,

Connaissance ptise du rapport du Président, et

Connaissance prise du rappott du commissaire aux comptes de la Société, et

Connaissance prise encore du rappott du commissafue aux avantages particuliers de Monsieur Bernatd
Rivoire en date du 02 janvier 2020 portant sur la consistance des avântages particulien consentis dans le
cadre de l'émission des Actions de Préfétence ou de la transformation d'actions ordinaires en Actions de

Préférence,

Vu les dispositions des articles L.228-11. etL.228-72 du code de commerce,

décident de créer en application des dispositions des atti.cles L.228-11. et L.228-15 du Code de

conunerce, une catégode d'actions de préférence (ci-après désignées les < Actions de Préférence >)

consistant en des actions disposant des mêmes prérogatives que les actions ordinaires à l'exception des

prérogatives extta-pécuniaire suivantes pour une dutée temporaire de huit (8) ans à comptet de leur

émissiôn ou de la transformation d'actions ordinaires en Actions de Préférence :

- Ces Actions de Préférence disposeronf ensemble de cinquante et un (51) % des droits de vote en

toutes citconstances pout toutes les décisions collectives, de manière temporaire pour une durée de

huit (8) ans à compter de leut émission ou de la ttansfotmation d'actions otdinùes en Actions de

Préférence, et ce quel que soit le nombte total d'actions ou valeuts mobilières composant le capital de
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- Passé ce délai de huit (8) ans, ces prérogatives extra-pécuniaires s'éteindront automatiquement, sans

qu'il soit besoin d'une quelconque renonciation ou consultation des porteurs des Actions de

Préférence,

le tout tel que décrit au projet de statuts modihés de la Société figutant en Annexe 1 au présent procès-

vetbal,

prennent acte de la description et de l'appréciation des avantages patticuliers attachés aux Actions de

Préfétence dans le rapport du Commissaire aux avantages particuliets du 2 januer 2020,

approuvent les avantages patticuliets conférés aux Actions de Ptéférence, tels que déctits dans le rapport

du Commissùe aux âvantages particuliers et figurant au projet de statuts modifiés de la Société,

décident de modifier les statuts en conséquence, par incoqporation dans les statuts actuels de la Société

des stipulations telatives aux Actions de Ptéférence ;

Cette décision est adoptée à l'unanimité des associés.

DEUXIEME DECISION
(frantforrzation d.e 81.741 actiorc ordinairet en 8l.741 Actiow de Preferenæ)

Les Associés

Connaissance prise du rapport du Ptésident,

Connaissance prise encote des tappotts du commissaire aux âvantâges particuliets et du commissaire aux
comptes,

Connaissance prise des dispositions des articles L.228-1,1, ahnéa 1, du code de commetce etL.228-75 du

code de commerce interdisant à peine de nullité aux titulaires d'actions devant êtte convetties en actions

de ptéfétence de ptendre pattau vote sur la ctéation de cette catégorie d'actions, et leuts actions étant

décomptées du quorum pout le calcul de la rnajoitê,

décident de ftansformer les quatr€-uingt-an nilk rcpt cent quarante et une (81.741 ) acions ordinaires de la

Société détenues par l'associé SFVCG $.cs Pads 878 051 572) en quatre-uingt-un nille rcpt cefi quarante et une

(81.741 )Actiont dc Préférence, au sens défini ci-avant en ptemiète décision, avec effet à compter de ce jour ;

décident en conséqueoce que ces quatre-vingt-un mille sept cent quarante et une (81,.741) Actions de

Ptéférence, quel que soit le nombre total d'actions composant le capital social de la Société, disposeront

ensemble de cinquante et un (51) 7o des droits de vote en toutes citconstances pout toutes les décisions

collectives, de manière temporaire pour une dutée de huit (8) ans à compter de leut émission ou de la

transformation d'actions otdinaires en Actions de Préférence, soit jusqu'au 11 janvier 2028 ;

prennent acte de l'accord expdmé pat l'associé SFVCG (Lcs Paris 878 051 572) pout opétet la

transformation de ses quatre-vingt-un mille sept cent quatante et une (81..741) actions ordinaires de la

Société en quatre-vingt-un mille sept cent quârante et une (817 41) Actions de Ptéfétence ;
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prennent acte encore que conformément aux dispositions de l'atticle L.228-1,1 alinéa 3, les actions

otdinaires demeurent pourvues d'un droit de vote et disposeront ensemble, quel que soit leur nombre et

tant qu'existeront des Actions de Préfétence, de quatante-neuf (49) % des dtoits de vote pour toutes les

décisions collectives de la Société ;

constatent la ttansformation définitive des quatre-vingt-un mille sept cent quarante et une (81741) actions

otdinaires de la Société détenues par l'associé SF'VCG (Rcs Paris 878 051 572) en quatre-vingt-un mille
sept cent quatante et une (817 4l) Actions de Préférence ;

Cette décision est adoptée à I'unanimité des associés, I'associé SFVCG n'ayant pas pris part au
vote et ses actions étant décomptées du quorum conformément aux dispositions des articles
L.228-nafinéaletL.228-15 du code de commerce.

TROISIEME DECISION
F{tfout, dns statutt)

Les Âssociés

Connaissance ptise du rapport du Président,

Connaissance prise encore des rapports du commissaite aux avantages patticuliets et du commissaire aux
comptes,

Vu les décisions 1. et 2 adoptées précédemment, la création d'une nouvelle catégorie d'actions et la
transfotmation des quatre-vingt-un mille sept cent quatante et une (81.741) actions ordinafues de la Société

détenues pat l'associé SFVCG (T.cs Paris 878 051 572) en quatre-vingt-un mille sept cent quarante-et-une

(81,.741) Actions de Préférence,

Connaissance prise des statuts tefondus en projet de la Société,

décident de la refonte des statuts de la Société,

adoptent les statuts ainsi tefondus qui setont annexés au présent acte sous seing privé.

Cette décision est adoptée à I'unanimité des associés.

QUATRIEME DECISION
P ou uoir poar forx a lit é t

Les Associés,

Donnent tous pouvoits au porteur d'un odginal, d'une copie ou d'un extrait des présentes, pour remplir
toutes formalités de publicité ou autres ptescrites pat la loi.

Cette décision est adoptée à I'unanimité des associés.
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De tout ce que dessus, L a été dressé le ptésent ptocès-verbal qui, après lecture, a été signé par les
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Sur 5 pages, hors annexes.

La SociétéJMV
Représentée M. Jean-Claude Viers

La Société KERSIX
Représentée pat Mme Delphine Viets

Madame Michelle Viets

La société SFVCG
M. Stéphane Viers

Monsieut Jean-Claude Viets

Viets

-).Ê

I,l.t-

Madame Delphine Viers

5



SFV

Société par Actions Simplifiée au capital de 6.602.722 ewos

Siège social ;20 tue Mac Mahon 75017 Patis

Rcs Paris 505.084.731

(a < Société >)

STATUTS MTSAJOUREN pATE pU I1JANVrER 2020

conformes pat le Ptésident



Arlicle I Forme

La Société est rrrie société paractions simplifiée régiepar les dispositionslégales en vigueut applicables et

par les ptésents stâtuts (es < Statuts >r).

EIle a été constituée initiallement sous forme de société civile par acte notaitê du 14 mai 2008 enregistré le

16mai2008.
Par décision unanime des associés du 25 octobrc 2019 prise en assemblée gén&ale, la Société a été

ffansformée en société par actions simplifiée.

Elle fonctionne indifféremment sous la même forme avec un ou plusieurs associés.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est dénommé < associé unique >. Il exetce lcs

pouvoirs dévolus aux associés, le termc < collcctivité des associés > désignant indiffétcmment I'associé

unique ou les associés.

Article 2 Dénominatioq Éaciale

La dénomination sociale de la Société est : < SFV >>

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sociale doit

toujours ôtre précédéc ou suivie immédiatement des mots < Société par Actions Simplifiée > ou dcs initiales

( SAS ) et de i'énonciation du montant du capital social.

Article 3 Sièpe social

Le siège social est flxé au 20 rue Mac Mahon 75017 Paris

Il peut être transfété en tout autre lieu par décision du Président, lequel est habilité dans ce cas à modifier

les Statuts en conséquence.

Arlicle 4 Obiet

La Société a pour objeg en France et à l'étranger :

lachat"la sousctiption,la détention,la gestion, de toutes valeurs mobiÏères et instruments financiers

et la gestion active, en qualité de holding animaffice, des participations détenues par la Société dans

des filiales françaises et étrangères et plus généralementdans des sociétés ou entités, françaises ou

éttangères, que la Société contrôle au sens des dispositions de I'article L. 233-3-I du code de

commerce (ensemble < les Entitét soat Contrôle >) ;

la définition de la stratégie du groupe fotméparla Société et les Entités sous Contrôle (ensemble

<le Groupe>), le conffôle dc la mise en oeuvre de cettc stratégic, la gestion centraLisée de la
ffésorerie des entités composant le Groupe et la téalisation de prestations de services (notamment

en matières jutidique, administrative, financière et comptable, de GRH) au profit des Entités sots

Contrôle;;

e! plus généralement, toutes opérations se rzttzchznl ditectement ou indirectement à I'objet ct-

dessus, ainsi que de nature à favotiser dfuectement ou inditectement la réalisation de cet objet.
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Article 5 Identité des premiers signataires des Statuts

Confotmément à larticle k224-2 a1.8 du Code de commerce, il est ptécisé que les ptemiers signataites des

Statuts sontles associés suivants :

- MonsieurJean-Claude Lucien Viers né le 1 8 08 1940 à Levallois-Peffet (92) et son épouse Michelb
Nicole Anne Trap épouse Viers née le 16 septembre 1943 àPairs fl5020), et

- Monsieur StéphaneJean-Claude Antoine Viets né le 14 avnl, 1,967 à Bois-Colombes (92) et enfiri

- Madame Delphine Michèle Marie I(etbrat née Viets le 25 octobre 1970 àEnghien les Bains (95)

Arlicle 6 Durée

Ladurée dela Société est fixée à quatre-vingrdix-neuf (99) années à compterdu jour desonimmatriculation
au Registre du Commetce et des Sociétés, sauf ptorogation ou dissolution anticipée.

Les décisions de prorogation de la dwée de 1a Société ou de dissolution anticipée sont prises par Décision

Collective des associés.

Arllcfe7 Casitalsocial

7.7 Apports

Les appotts à la Société peuvent être effectués en nature ou en numérake. Lz libération des âpports en

numétaite peut se faite soit par vetsement en espèces ou assimilés, soit pat compensation avec des ctéances

certaines, liquides et exigibles sur Ia Société.

1I a été consenti les apports suivants à la Société :

En numétaire : néant

En nature : un premier âpport en nature opéré à la constitution de la Société pour une valeur de 6502.6A
euros ; un second apport en nature d'une valeur de 100.040 euros a été consenti à la Société le 31 décemke
201,0;

Total des appotts :6.602.122 euros.

7.2 Capital

Le capitzl social de la Société est fixé à la somme de six millions six cent deux mille sept cent vingt dex
(6.602.722) euros, divisé en troir cent uingt dcux nilh quatre uingtquatrc (i22.084) actions, intégralement libé6 à h
souscription et répatties en deux (2) catégories d'actions, dont les caractéristiques sont décrites dans les presents

Statuts ainsi qu'il suit :
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0 Deux cent quarante mille trois cent quârânte trois Q40.343) actions ordinùes (es < Actiorrs

Ordinafues >>) ; et

(r1) quâtre vingt un mille sept cent quârante et une (81.741) actions de pÉférence au sens del'rldLcleL.22&

11 du code de commerce, (l.t n Actions B >>)

Le terme < Actions > vise indifféremment les Actions Ordinaites et/ou les Actions B.

Arlicle 8 Modifications du capital social

Le capital ne peut être augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, que par une Décision

Collective des associés statuant dans les conditions des ptésents Statuts. La Décision Collective (tel que ce

terme est défini à lârticle 19) décidant de l'émission d'actions fixe la catégotie à laquelle apparticnnent ces

actions.

Les associés peuvent déléguer au Présidentles pouvoits nécessaires àl'effet de décider ou de réaliser une

augmentation de capital dans les conditions fixées par la loi.

En cas d'augmentation par émission d'actions à souscrire en numéraire, un droit de préférence à la
souscription de ces actions estréservé aux ptopriétaires des actions existantes auprorata de leur participation

dans le capital de la Société dans les conditions légales. Toutefois, les associés peuvent renoncer à titre

individuel à leur droitpréférentiel de souscription, en tout oupartic, par trne Décision Collective des associê

dans les conditions légales.

Arlicle I Forme, propriété et indivisibilité des actions

Les actions sont obligatokement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément à la
téglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander à la Société la délivrance d'une attestation d'inscdption en compte.

La propriété des actions résulte de leut inscdption en compte individuel au nom du ou des titulaites sut les

registes tenus à cet effet au siège social dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les

règlements.

Les actions sont rndivisibles à l'égard de la Société qui ne teconnaît qu'un seul propriétaite pour chacune

d'elles.

Les coproptiétaires indivis d'actions sont représentés aux réunions d'associés par I'un d'eux ou par un

matdatzue commun (obligatoirement associe) de leur choix. Le droit de lassocié d'obtenit communication

des documents sociaux ou de les consulter peut être exetcé par chacun des copropriéaires d'actions

indivises.

Le droit de vo te attaché à I'action appartient à I'usufruitiet, sauf pout les Décisions Collectives telatives à la

dissolution anticipée de la Société pour lesquelles le dtoit de vote appartient au nu-propriétaire.

Le droit de l'associé d'obtenir communication des documents sociaux ou de les consulter peut être exetcé

par lusufruitier et le nu-propriétaire d'actions.
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Article l0 Droits et obligations attachés aux Titres

La propdété d'un Titre (tel que défini ci-après) emporte de plein droit adhésion aux présents Statuts de la

Société et aux décisions des associés.

Chaque fois qu'il est nécessaire de possédct plusieurs Titres pour exetcet un dtoit quel qu'il soit, les

propriétaires de Titres isolés ou en nombre inférieur à celui requis ne pourront excrccr ce droit qu'à

condition d'avoir fait leur affaire personncllc du groupement et, éventuellcmcnt dc I'achat ou de la vente du

nombre de Tites ou de tittes nécessafues de même catégotie.

l0.l Stipulations communes aux actions

Chaqueaction donne droità ia représentation lots des Décisions Collectives ainsique le droit d'être inforné
sur la marche de la Société et d'obtenk communication de certains documents sociaux aux époques et dans

les conditions prévucs patlaloiet les Stâtuts.

Chaque action donne droit dans les bénéfices et dans l'actif social à une patt nette proportionnelle à la

quotité de capital qu'ellc rcprésente.

Chaque associé ne supporte les pertes qu'à concurrence du montant nominâl des actions qu'il possède.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le tinrlafue.

Lors detoute décision collective et pourlevote detoute résolution,en cas de démembtementdelaproptiéÉ

des actions, conformément aux dispositions de l'article 787 B i) altnêa 2) du CGI, le droit de vote

appattiendra dans tous les cas au nu-ptopriétaire sauf s'agissant des décisions âyant trait à I'affectation des

bénéfices pow lesquelles le dtoit devote appartient à I'usufruitiet. Dans tous les cas toutefois, même s'il ne

dispose pas du droit de vote, I'usufruitier et/ou le nu-propdétaite poutra assister aux délibérations sans y

prendte part.

1O.2 Stipulations propres aux Actions Ordinaires

Les Actions Ordinaires confèrent ensemble quarante-neuf (49) % des droits de vote pour toutes les

Décisions Collectives, lesquels sont répartis entre les titulaites d'Actions Ordinaires proportionnellement à

la part d'Actions Ordinaires que ceux-ci détiennent.

10.3 Stipulations ptopres aux Actions B

Les Actions B sont des actions de préférence conférant un dtoit particulier pour les Décisions Collectives

prévues à I'Article 19 des Statuts qui confèrent à tout moment, quel que soit le nombre d'actions composant

le capital de la Société et au plus tard jusqu'au 11 fanvier 2028 (minurt), cinquante et un (51) 7o des drois de

vote pour toutes les Décisions Collectives, lesquels sont répattis entre les titulaires des Actions B
proportionnellement au nombre dâctions B que ceux-ci possèdent.

Conformément à larticle L.225-99,alinêa 2, du Code de commerce, la décision de I'assembiée générale de

modifier les droits relatifs aux Actions B ne peut être adoptée et ne seta définitive qu'après approbation par

les titr:laires des Actions B.
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En application des dispositions de I'article R.224-2-5) du Code de commerce, les quatre-vingt-un mille

sept cent quârante-et-une (81.741) Actions B sont détenues pat l'associé la société SFVCG S.CS Paris

878051, s72).

10.4 Convetsion des Actions B

En cas de fusion-absorption dela Société par une autre société, toutes les actions dela Société seronttraitées

comme des actions ordinates ou des actions de préférence selon le cas, et échangées (au prorata de la

participation qu'elles représentent dans le capital de la Sociéte) contre des actions de la société absorbane

de même caægorie et ay^nt les mêmes droits.

Par ailleuts, 1es Actions B peuvent à tout moment, au gré de leut porteur, être converties en actions

ordinaites. Le porteut informera la Société de la conversion par lettre recommandée avec demande d'avis

de réception ou remise en main propre au Ptésident contre técépissé.

À compterdela conversion,l'action concernéedisposerades mêmes droits queceuxdes Actions Otdinaires,

lesquelles, en cas de conversion de toutes les Actions B en Actions Ordinaires, confètetont alors ensernbh

100% des droits de vote.

Passéela datedu 11 janvier2028 (minurQ, les ActionsB serontdeplein droitetautomatiquementconverties

en Actions Ordinaires et perdrontleurs prérogatives extra-pécuniaires patticulières telles que définies en

article 10.3).

Articlell Exetcicesocial

L'excrcice social débutc 1" l"' janvier pour se tctmincr le 31 décembrc.

Article 12 Transfet de tittes

12.1 Règles générales

Le Transfert (tel que ce terme est défini ci-après) des actions, dont les Actions B et les Actions Ordinaires,

et de toutes autres valeurs mobiliètes donnant accès au capital de la Société (ci-après les << Tittes >) s'opètg

à l'égard des tiers et de la Société, par vkement de compte à compte au vu d'un otdre de mouvement sigré

du cédant, dans les conditions ptévues par la réglementation en vigueur. Sauf stipuiations contraires, les ftais

en résultant sontà la chatge du cessionnaire. Le mouvement est inscrit dans le compte individuel du

cessionnaite.

Le < Transfert > désigne toute aliénation ou ttansfert, même conditionnel ou à terme, en pleine propriéÉ

ou non, à titre particulier ou universel, entre vifs ou à cause de mort, à titte onéreux ou à titre gratuig en ce

compds mais sans que cette énumération revête un catâcTère limitatif, toute vente, échange, apport en

société, âpportou cession dans le cadre d'un ftansfcttou d'un apportdebranche d'activité ou d'universalité,

d'une fusion, d'une absorption, d'une scission, d'une liquidation ainsi que toute donation et torite

constitution ou réalisation de srireté sw les Titrcs. Il est ptécisé que I'expression < Ttansfert de Tittes >

comprendra aussi bien les Transferts portânt sur la proptiété des Ttrcs quc ceux portant sur la nue-

ptopriété, I'usuftuit (1 compris conventions de croupiet) ou tous auffes démembtements ou dtoits dédvant

d'un Titre tels que les dtoits de vote ou ie droit de percevoir un dividende et le vetbe < Transférer>

s'entendra de la même manière.
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Le Transfert des Titres est soumis au respect de la Période d'Inaliénabilité ptévue à I'Article 1,2.2 des présents

Statuts.

12.2 Inaliénabilité

Les Titres sontinaiiénables pendant une période de quatre (4) ans à compter du 1 1 janvier 2020 Qa < Période

d'Inaliénabilité >>).

La présente intcrdiction d'aliéncr lcs Titrcs s'applique à tout Transfett entre Associés ou au profit de tiers à

I'exception des Transfetts listés ci-dessous (es < Ttansferts Libres >r) :

(i) Les Ttansferts deTitres réalisés,avecl'accord préalable écdt des tinrlaites d'Actions B, parun

associé de la Société au profit d'une société (a) ayant un obiet social de holding (b) dont les

règles de majotitê et de quorum applicables sont telles que le vote de l'associé concerné est

nécessake et suffisânt poirr approuver toutes les décisions collectives soumises aux associ'S

(sous réserve des décisions pour lesquelles I'unanimité est requise par la loi), (c) dans laquelle

I'associé concerné détienq à tout moment, directement ou indirectemenq une participation

supérieure ou égale à 50,1ok du capital social et des droits de vote, le solde pouvant être déffiiu

directement ou indirectement, par son conioint, ses ascendants directs, descendants direc6,

etf ou collatéraux au premier degré, et (d) dont le teprésentant légal est l'associé concerné (a

< Holding Patrimoniale D, 0.r o Conditions d'Eligibilité >>);

I1 est précisé qu'à ce jour sont des Holdings Patrimoniales chacune des sociétés suivantes : 1)

KERSIX société civile de Delphine Kerbrat Scs Paris 878.874.965),2) J}IIV société civile de

Jean-Claude Mets (R.cs Pais 877 811 349) et 3) SFVCG société civile de Stéphane Viers @cs

Paris 878.051.572)

(ii) Les Transfetts réalisés au titre de donations ou iegs dâctions, en pleine propriété ou

démembrées, entre les personnes physiques suivantes : MonsieurJean-Claude Lucien Viets (né

le 18 08 1940 à Levallois-Peret), son fils M. StéphaneJean-ClaudeAntoine Mers (né \e 14 M
L967 à Bois Colombes), sa {illc Madamc Dclphine Kerbrat née Viers (née le 25 10 1970 à

EnghienJcs-Bains)

(iii) LesTransfertsréalisésdanslecadrcdelaprocédued'exclusionviséeàl'Article l5dcsStatuts;

(iv) Les Transferts réalisés en cas de ftansmission par décès d'un associé personne physiquc ;

(v) Les transferts de Tittes téalisés avec l'accord préalable écdt des tin-rlaites d'Actions B.

(vi) Les Transferts de Titres entre Holding Patdmoniales ;

Pour I'application du point (! ci-dessus, il est exptessément précisé qu'en cas de perte d'au moins une des

Conditions d'Eligibilité susvisées de la Holding Patrimoniale, I'associé concerné devra en informer

immédiatement le Président et sera tenu de faire en sorte que la Holding Patrimoniale rétrocède la. totahté

de ses Titrcs à l'associé d'origrne. Le Présidcnt auta également lc droit de vérifier à tout moment et pâr tous

moyens quc les Conditions d'EligibiJité sont rcspectécs. A défaut de remédiation à I'issue d'un délai dc

quinze (15) jours après misc en demeure pat le Président, l'associé concerné pourra êtrc exclu de la Société

conformément à la ptocédure d'exclusion prévuc par I'Article 15.

Tout Transfett cffcctué en violation des stipulations du présentArticlc 12 est nul.
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Article 13 Droit de Préemption

l3.l Principe

A ilssue de la Période d'Inaliénabilité, en cas de Transfert de Titres, autre qu'un Transfert Librg
par un associé de la Société à un autre associé de la Société ou à un tiers (e < Cessionnaire
Envisagé D (l.r n Transferts Ptéemptables >), il est institué un droit de préemption (e < Dtoit
de Ptéemption >) au profit des bénéficiaires suivants et dans l'ordre suivant :

(t les autres associés titr:lafues dâctions bénéficient d'un droitde préemption deptemierrang

;et

(ii) la Société bénéficiera d'un droit de ptéemption de second rang.

Lcs bénéficiaires du Droit de Précmption visés au paragraphc 13.1(i) ci-dcssus sont désign&

individuellement le < BénéIiciaire 1 > et collectivement les < Bénéficiaites 1 >). Le bénéficiaite

du Droit de Précmption visé au paragraphe 13.1 (ii) ci-dessus est désigné le < Bénéficiaire 2 >. I-cs

Bénéficiaires 1 et le Bénéficiatre 2 sont désignés ensembles les < Bénéfïciaites >.

Encas denon-respectde l'uncquciconquc dcsstipulationsduprésentArtide 13, leptojctde
Transfertenvisagéparl'associécédantauprofitd'untiers cessionnafuenepourrâêtreréaliséet
l'associé cédant sera réputé, de manière irrévocable, avoir renoncé auTransfett.

Il est précisé quc lcs notifications devant être adressée s en application dcs stipulations du present

Article 13, seront valablcmcnt cffcctuées par lettre recommandée avec dcmande d'avis dc

téception, ou pâr lettre temise en main propte contte récépissé.

13.2 Exercice du Droit de Préemption

Dans le cas où un associé aurait reçu uneoffre en vue d'unTransfert Précmptablcqu'il a I'intcntion

d'accepter, ii devra faire patvenir une Notification de Transfert âux âutres Patties et au

Gcstionnaire du Pacte, et ce, préalablement au Tiansfcrt Précmptablc cnvisagé.

Ptéalablement au Transfert Préemptable envisagé, l'associé souhaitant Ttansfétet tout ou partie

des Titres de la Société qu'il déticnt ou se trouverait détenir (ci-après le < Cédant >), devta lc

notifier au Président et âux Bénéficiaircs, cette notification étant ci-après désignée la

< Notification de Transfert >.

La Notification de Ttansfert devra contenir les indications suivantes

0 une identification complète du Cessionnaire Envisagé et, si le Cessionnaire Envisagé est

une personne morale, des personnes motales et physiques qui le contrôlent (au sens de

l'article L. 233-3 du Code de commerce) ;

(ii) le nombre de Tittes dont le Cédant envisage le Ttansfert (ci-après les < Titres
Concemés >>) ;

(iii) le prix offertpourles Titres Concernés (étantentenduque i'offredu CessionnaireEnvisaç

devta être fetme et entièrement financée)
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09 les conditions de paiement;

(") les autes termes et conditions du Transfert permettant d'appréciet I'offte du Cessionnaire

Envisagé, en particulier, les garanties de passif, d'actif net, de restitution de prix ou toutes

autres gâranties et assurances requises par I'acquéreur ainsi que les frais exposés et

permettânt de s'assurer du caractère sérier:x de l'offre du Cessionnaire envisagé

(", I'engagementduCessionnaiteEnvisagéd'adhéreràtoutpacted'associés existantrelatif arx

Titres et/ou à la Société ;

(vii) unedéclarationécrite,signécduCédantctduCessionnaireEnvisagé,attestantqueleproict
de Transfert des Titres Concetnés s'opère de bonne foi, sans contre-lettre ni infotmation

impotante dissimulée aux Bénéficiaires et/ou à la Société ; .

LaNotification deTiansfertvaut offreirrévocable decéder les Titres Concernés auxBénéficiakes

concetnés et ce, aux conditions indiçées dans la Notification de Ttansfert.

13.3 Délai d'exercice

A compter de la réception de la Notification de Transferg les Bénéficiaires 1 concetn6

disposeront d'un délai de trente (30) jours calendaires (e < Délai d'Exercice 1 >) pour notifier au

Cédantla décision d'acquérir ies Titres Concernés aux ptix et conditions de la Nonfication de

Ttansfett (a < Notification d'Achat 1>).

Si à l'expiration du Délai d'Exercice 1, les Bénéficiaires 1 concernés n'ont adressé aucune

Notification d'Âchat 1 au Cédant, le ou les Bénéficiafue(s) 1 seront réputés avoit renoncé à

I'exercice duDroit dePréemption et le Bénéficiafue 2 disposetaalots d'un délaide trente (30) joun

calendaires (e < Délai d'Exetcice 2 >) pout notifier au Cédant la décision d'acquérir les Tires
Concetnés ai:x prix et conditions de la Notification de Transfert (la < Notification d'Achat 2 >).

Une Notification d'Achat vâut âcceptâtion de l'offre de vente résultant de la Notification de

Tiansferg les stipulations du présent Article 1.3 ayant dès à présent les mêmes effets qu'une

promesse de vente ferme et irrévocable consentie par le Cédant aux Bénéficiaites concernés.

Le Droitde Préemption ne pourra être valablement exercépar les Bénéficiaites que si son exercice

porte sur la totalité des Titres Concernés.

Dans l'hypothèse où les Bénéficiaires 1 et2 concqnés cxcrceraient, Ieur Droit de Ptéemption sur

un nombre inférieur au nombre total de Titres Concetnés,lesdits Bénéficiakes seront réput&, de

manière tréfragable, avok renoncé à leur Droit de Préemption. Le Cédant pourra alon

valablement procéder au Transfert de ses Titres.

Dans l'hypothèse où les Bénéficiaires concetnés exerceraient leur Dtoit de Préemption sur un

nombre supérieur âu nombre total de Titres Concernés, les demandes de préemption seront

satisfaites proportionnellement au nombre de Titres que des chacun des Bénéficiaires concern&

dugroupeconcernédétientdanslecapitalémisdelaSociété parrarppotta;unombretotaldeTtres
détenus collectivement par lesdits Bénéficiaires et dans le limite de leurs demandes tespectives,

sauf accord conffaire entre lesdits Bénéficiaires.

I



13.4 Réalisation du Transfert Préemptable

t3.4.t En cas d'exetcice du Dtoit de Ptéemption pat les Bénéficiaires

Si le Droit de Préemption est cxercé conformément âux stipulations qui précèdent, le Ttansfert

des Tittes Concetnés devra alors intetvenir dans les trente (30) jours suivantl'expiration du Délai

d'Exercicel ouduDélaid'Exetcice2,selonlecas(sauf siuneextensiondecedélaiétaitnécessaire

pout l'obtention d'autorisations gouvernementales et notamment auprès des autorités de la
concurrence), ar:x prix et conditions de la Notification de Transfert, contre remise des ordres de

mouvements corespondants et de tous documents permettânt de rendre le Transfert opposabb

à la Société et aux tiers.

Si le Transfett des Titres Concetnés n'est pas réalisé dans ce délai, pour une taison imputable atx

Bénéficiakes 1 ou au Bénéficiaite 2, selon le cas, ces Bénéficiaires seront réputés avoit renoflé à

leur Droit de Ptéemption et le Cédant pouffâ alors librement Transférer les Titres Concemê

conformément 
^) 

plra'gr^phe 13.4.2 ci-dessous.

tt.4.2 En I'absence d'exercice du Droit de Préemption par les Bénéficiaires

A défaut d'exercice du Droit de Préemption, le Cédantpourrâ procédet au Ttansfert envis4ge

conformémentà la Notification de Transfert. Le Transfert devraintervenir dans les trente (30)

jours suivantfexpiration du Délai d'Exercice 2 (sauf si une extension de ce délai était nécessaire

pour I'obtention d'autorisations gouvetnementales et notamment auprès des autotités de la
concutrence).

A défaut de Transfett dans les délais visés ci-dessus,le Cédant devra, pour procéder au Transfert

envisagé, réaliser une nouvelle Notification de Transferq afin de petmettre à nouveau I'exercice

du Dtoit de Préemption.

Le Cédant devta, sur demande du ou des Bénéficiaires concernés, produire les justificatifs

permettantd'établir que le Transfert a bien été réalisé conformémentaux termes de laNotification

de Tfansfert.

Arlicle l4 Commissaires aux comptes

La collcctivité des associés désigne, pow la durée, dans les conditions ct avec la mission fixée par la loi,

notamment en ce qui concefne le conttôle des comptes sociaux, un ou plusieufs commissaires aux compes

titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants.

Arlicle l5 Exclusion d'un associé

l5.l Clause d'exclusion

Tout associé de la Société pourrâ, à I'initiative du Présideng êtte exclu de la Société selon les modalités ci-

après exposées en cas de survenance d'un des évènements suivants :

l0



(i) violation des dispositions statutaires, ou

(ii) non-respect cles Conditions cl'Eligibilité de la Hoicling Patrimoniale (sauf pour cause de décès), ou

(iii) manquement grave et non reméclié à l'intétêt social de la Société,

dans fous les cas, sous réserwe qu'il n'ait pu être remédié au cas d'exclusion susmentionné dans un délai de

(a) quinze (15) jours pour les cas d'exclusion visés au (i), @), et clans un délai cle @) trente (30) jours pour lc

cas d'exclusion visé au (iii), à compter de Ia mise en demeute adressée par ie Président à l'associé concerné

15.2 Ptocédue

En cas de survenancede l'un des événcmcnts visés à I'Atticle 15.1 ci-dessus (ensemblelcs < Causes

d'Exclusion >) non temédié dans les délais ptévus à lârticle 15.1 ci-dessus in fine, et si le Ptésident prend

I'initiative de proposet à la collectivité des associés I'exclusion de I'associé concerné, le Ptésident avisera

I'associé concerné de la mise en æuvre de la procédure d'exclusion ainsi que de la faculté qui lui est laissée

de présenter ses observations lors de lassemblée, pâr lettre recommandée avec demande d'avis de téception

ou remise en mairis propres contre récépissé.

Le Président soulnettra alors à la Décision Collective des associés, réunis en assemblée, lexclusion ou le

maintien de fassocié affectê par une ou plusieurs Causes d'Exclusion.

La Décision Collective dcs associés se prononçânt sur I'exclusion ou le mainticn dans la Société de lassocié

concerné suite à la surv'enance d'une Cause d'Exclusion sera prise à la majorité de larticle 19.2.2. Cette

Décision Collective nepourraintervenfu qu'à f issue d'un délai minimum de dix (10) jours calendaites suivant

la notification de la mise en ceuvre de la procédure d'exclusion.

L'associé concerné pourra, s'il le souhaite, intervenir en séance avârt toute délibération des associés et

disposeta d'un droit de vote dans les conditions des atticles 19.2.2,10.2 et 10.3.

L'exclusion ou le maintien dans la Société de I'associé concetné devta êtte notifié(e) par le Président à

I'associé concerné par lettre tecommandée avec demande d'avis de réception ou remise en main propre

contre récépissé dans les .t"q (5) iours de cette décision (a < Notification d'Exclusion >).

A compter de la décision de son exclusion, I'associé concerné seta privé de I'ensemble de ses droits non
pécuniaites dans la Société.

15.3 Effet

En cas de survenance d'une Cause dExclusion, l'associé exclu (ou ses ayânts droit) est tenu de cédet, à toue

personne désignée dans la Notification d'Exclusion,la totalité de ses Titres pour un ptix détetminé comme

suit :

(i) Pourles Causesd'Exclusionviséesaux(i)et(tt) del'Article 15.1 :7}o/odelavaleurdemarchédeses
Titres selon la formule définie en Annexe 1 des Statuts ; et

(iù Pout la Caused'Exclusionvisée au (iii) delâtticle 15.1 : le plus faible de (a) 50%dela valeur de

marché de ses Titres selon la formule définie en Annexe 1 et de (b) la valeut nominale de ses Titres.
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En cas de nchat des Titres de l'associé exclu par la Société elle-même, celle-ci est tenue de les céder dans

un délai de six (6) mois ou de les annuler.

Le Transfert de propriété des Titres de l'associé exclu interviendra dans un délai de dix (10) jours à compæf,

de la Notification d'Exclusion, contre paiement du prix de cession et temise des ordres de mouvement

signés par l'associé exclu.

A défaut de remise volontaite par lassocié exclu des ordtes de mouvement et autres documents nécessaires,

dûrment complétés et signés, dans ce délai, le Transfert des Titres détenus par I'associé exclu sera réputé êtrt

intervenu de plein droit à la date d'effet de son exclusion, I'associé exclu donnantmanàzttrrévocable au

Président à feffet de réaliser en son nom et pout son compte toutes formalités requises pow tendre ce

Trans fert effectif et opposable à la Société et aux tiers .

Article l6 Président de la Société

I 6.1 Nomination du Ptésident et modalités d'exercice du mandat

La Société cst rcprésentée, dirigée et administrée par rur ptésident (e < Président >), personne physiquc ou

motale, associé ou non, qui peut être assisté d'un ou plusieurs directeurs génétaux.

Lorsque le Président est une personne motale, cellc-ci désignera un représentant permanent, chargé

d'assumer ccs fonctions.

La dutée du mandat du Président est fixée par la Décision Collective qui le nomme.

Le Président peut démissionner de son mandat sous téserye de respecter un préavis de deux (2) mois, lequel

porura être réduit par la collectivité des associés qui aura à statuer sur le remplâcement du Président

démissionnaite dans les conditions prévues à l'Atticle 14 ci-après.

Le Présidentpeut êtte tévoqué à tout moment, sans qu'il soitbesoin d'un justemotif,par Décision Collective

des associés prise à I'initiative d'un ou plusieurs associés dans les conditions prér,'ucs à I'Articlc 19 des

présents Statuts. Ccttc tévocation n'ouvre jamais droit à indemnisation.

Larémunération éventuelle duPrésidentpourl'exetcice de ses fonctions estfixée chaque année patDécisbn
Collective des associés prise à la maiorité prévue à lârticle 19.2.1) ci-après.

16.2 Pouvoirs du Président

Dans les rappotts avec les tiets, le Ptésident teprésente la Société et est investi des pouvoirs les plus étendus

pour agit en toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de son objet social.

La Société est engagée même pat les actes du Ptésident qui ne relèvent pas de lob jet social, à moins qu'elle

ne prouve que le tiets savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des

circonstances,la seule publication des Statuts ne suffisant pas à constituer cette preuve.

A l'égard de la Société, les pouvoirs du Président peuvent être soumis à d'autres limitations de pouvoits,

statutaires ou non, ces limitations nrétantpas opposables aux tiers.
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Le Ptésidentpeut déléguer à toute personne de son choix, avec ou sans faculté de subdélegation, cettains

de ses pouvoirs pour l'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

Les associés peuvent être consultés par le Président sur tout sujet. Toutefois, le Président doit
obligatoirementconsulterles associés dans les domaines quirequièrent uneDécision Collective des associes,

con formément à l'Article 1 9 des prés ents Statuts.

Les représentants du personnel, s'ils en existent, exetcent les droits prévus par le Code du travail auprès du

Ptésident.

Arlicle l7 Ditecteur Général

17.1 Nomination du Directeur Génétal et modalités d'exercice du mandat

Les associés peuvent nommer par Décision Collective aux conditions de I'Article 19 un ou plusicun

directeurs généraux, personnes physiques, associé ou non de la Société.

Le ditecteur génêral (e << Directeut Général >>) est soumis aux mêmes tègles en matière de responsabilité

que le Ptésident.

La durée du mandat du Directeur Général est fixée par la décision qui le nomme.

Le Dfuectew Général peut démissionner et est révocable dans les mêmes conditions que le Président.

Larêmvnêration éventuelle du Directeur Généralpow I'exercice de ses fonctions est fixée chaque année

par Décision Collective des associés prise à la majorité prévue à I'Article 19 des présents Satuts.

17.2 Pouvoits du Ditecteut Génétal

Lc Dirccteur Génétal â porrt mission d'assistcr lc Présidcnt dans I'cxercice dc sa mission

Le Directeut Gén&aI dispose, à l'égard des tiers, des mêmes pouvoirs que le Président. A l'égatd de la

Société, le Ditecteut Général est soumis aux mêmes limitations de pouvoirs, statutaires ou non, que le

Président, ces limitations n'étant pas opposables aux ticrs.

En cas de décès ou autre empêchement de plus de deux (2) mois du Présideng le Ditecteut Gên&aI a la

faculté de convoquet les associés afln de procédet à la nomination d'un nouveau Président.

Le Directeur Génétal peut déléguer à toute personne de son choix, avec ou sans faculté de subdéléganon,

cettains de ses pouvoirs pour I'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

La Société est engagée même par les actes du Directeut Gén&al qui ne reièvent pas de I'objet social, à moins

qu'elle ne prouve que le tiets savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignoret compte tenu

des circonstances, la seule publication des Statuts ne suffisant pas à constituer cette preuve.

l3



Article l8 Conventions entre la Société et ses diriseants

En application des dispositions de I'article L.227 -1.0 du Code de commerce, le commissaite aux compes

présente aux associés appelés à statuet sur les comptes du dernier exercice clos, un râpport sur les

conventions réglementées intervenues dfuectement ou pâr personne intetposée entre la Société et ses

didgeants ainsi qu'entre la Société et I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote

supérieure à1,0% ous'il s'agitd'unesociétéassociée, la sociétéla contrôlantausens de I'article L.233-3àu
Code de commerce.

Les conventions non approuvées ptoduisent néanmoins leurs effets, à charge pour la personne intétessæ

d'en supporter les conséquences dommapables pour la Société.

Il est interdit à des personnes autres que des personnes morales de contractet, sous quelque forme que ce

soig des emprunts auprès de la Société, de se faire consentir par elle un découvett, en compte courant ou

autrement, ainsi que de faite cautionnet ou avaliset par elle leru engagement envers les tiets. La même

interdiction s'applique aux dirigeants de la personne morale, chargés de diriger la Société. Elle s'applique

également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéa ainsi qu'à toute

personne interposée.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre des Décisions

Collectives des associés des conventions intervenues dkectement ou pat petsonnes interposées enffe la

Société et son dirigeant.

Article l9 Décisions collectives

l9.l Domaine résetvé aux décisions collectives

Sauf stipulation contraite des présents Statuts, et sans préiudice de la faculté poutles associés dedéleguer

leurs pouvoirs au Présidcnt ct/ou au Directeur Gén&ù conformément âux dispositions légales ct

réglementaires applicables, lcs décisions suivantes doivent être prises pat la collcctivité des associés (es

<< Décisions Collectives >) :

modification des Statuts, à I'exception du changement de siège social,

augmcntation, téduction ou amortisscment du capital sociaf

émission de toutes valeurs mobiJières,

dissolution ou prorogation de la durée de la Société,

fusion, apport partiel d'actifs ou scission de la Société,

le cas échéang nomination des commissaites aux comptes,

approbation des comptes annuels et des conventions téglementées, affectation du résultaq mise en

distribution de dividendes ou réserves ou de toutes autes distdbutions aux associés,
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transformation de la Société en une société d'une autre forme,

nomination, révocation, renouvellement et rémunération du Président de la Société,

nomination, révocation, renouvellement et rémunération du Directeut Général,

- toute exclusion d'un associé dans les conditions prévues à l'futicle 15.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Ptésident et/ou du Dkecteur Général, sous réserve de

ce qui est prévu pat les ptésents Statuts.

19.2 Quorum et majorité

Les Décisions Collectives prises en assemblée ou par consultation écrite ne peuvent être adoptées que si les

associés présents, représentés ou prenânt part âu vote par tout âufte moyen possèdent plus de la moitié des

droits de vote, conformémentaux stipulaticlns des Articles 1.0.2 et 10.3 des ptésents Stan:ts et que ies

tinrlùes dâctions B sont présents ou représentés.

19.2.1) Sauf dispositions contraitcs des pÉsents Statuts, les Décisions Collectives doivent être adoptées par

plus de la moitié des droits de vote dont disposent les associés présents, représentés ou prenant patt âu voe
par tout âutre moyeil s'ils sont consultés en réunion, ou votânt pâr correspondancc s'ils sont consult& par

écrit.

1,9.2.2) les Décisions Collectives zyantttzit à

- la modification des Statuts (à I'exception du changement de siège social), l'augmentation, la téduction ou

I'amortissement du capital social, l'émission de toutes valeurs mobilières, la dissolution ou prorogation de

la durée de la Société,

- la fusion, l'apportpattiel d'actifs ou scission dela Société, la ffansformation dela Société en une société

d'une autre forme, et

- I'exciusion d'un associé dans les conditions prévues à I'Aticle 15,

doivent ête adoptées par pius de cinquante-ctnq (55) %o des droits de vote dont disposent les associâ

ptésents, représentés ou pfenânt part au vote pâr tout autre moyen s'ils sont consultés en réunion, ou vourit
par correspondance s'ils sont consultés par écrit.

1,9.2.3) Par ailleurs, doiventêtre adoptées àl'unanimité des associés toutes décisions requétantl'unanimité

en appJication de l'article L.227 -19 du code de commerce ou qui augmentent les engagements des associés.

Toute décision prise en violation des stipulations qui précèdent serâ nulle de plein droiq le droit d'agir en

nullité appartenant à la Société et à tout associé.
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19.3 Vote

Chaque associé a le dtoit de participer aux Décisions Collectives et dispose d'un nombte de voix déterminé

conformémentaux stipulations des Articles 10.2et 10.3 des présents Statuts.

Un associé peut se faire teprésenter, pour la prise des Décisions Collectives, par un aufte associé

uniquement, lequel doit justifier de son mandat en le communiquant au Président. Les mandats peuvent

être donnés pâr tout moyen écrit et notâmment, par télécopie ou email.

Tous moyens de communication écrits peuvent être utilis és (e-mail, leftre ou fax) pour I'expres sion du voq
saufpoutles décisions ptises paracte sous seingprivéepourlesquelles tous les associés doiventsignerl'acte.

Le vote trânsmis par chacun dcs associés est définitif. Tout âssocié qui s'abstient d'émcttre un vote sur une

résolution ou ne trânsmet pas son vote dans 1es délais indiqués ci-dessous en cas de consultation écrite est

réputé avoir émis un vote négatif sw la tésolution proposée.

1?.4 Modalités de consultation des associés

Les Décisions Collectives des associés sontprises aussi souvent que I'intérêt de la Société l'exige, à I'initiative

(i) du Président ou du Directeur Général, G) d'* titr:laire dâction B, (iii) du ou des tinrlaites dâctions
Otdrnaitcs détcnant cnscmble au moins dix (10)% de dtoits dc votc ou, s,il en a été désigné un, (iv) du

commissafue aux comptes titulaire. Le commissaire aux comptes titulaite, le cas échéant, ne pourra consulter

la collectivité des associés qu'après avoitvainementdemandéauPrésidentd'orl4anisetuneconsultation pat

lettre tecommandée avec demande d'avis de réception.

Au choix de I'initiateur de la consultation, lcs décisions dcs associés sont prises (a) en assembléc, téunic au

besoin par vidéoconférence ou conférence téléphonique, (b) p". consultation éctite ou (c) par âcte sous

seing privé signé par tous les associés.

En cas d'assemblée, la réunion peut avoir lieu en tout lieu, en France ou à l'étranger, tel que ptécisé par

I'initiateur de la consultation.

h\ Consultation cn asscmbléc

Les associés, le cas échéant le commissake aux comptes tinrlaire, le Président et le Ditecteut Général, s'ils

ne sont pas les âuteurs de Ia convocation, sont convoqués en assemblée par tous moyens écrits ou

électroniques (cowrier postal, télécopie, courier électronique, remise en main pt<lpte) ttois (3) jours au

moins avant ia date prévue pour la consultation, avec indication du iout, de I'heure, du ljeu eq le cas échéant,

les modalités d'accès cn cas d'assemblée réunie par téléphone ou vidéoconférencc, ainsi quc I'ordre du lour
dc la réunion.

Cette période de trois (3) jours peut cependant être téduite ou supprimée, et I'exigence d'une notification

écrite peut être supprimée, avcc l'accotd de tous les associés, qui résultera en pârticulicr (sans préjudice des

exigenccs légales ou réglementaires) de la paticipation dc tous lcs associés à la consultation.

Dès la convocation, le tcxtc dcs projets de résolutions proposées ettous documcnts visés à I'Article 19.6

des ptésents Statuts, ainsi que ceux cxprcssémcnt prévus par la loi, sont tenus à la disposition dcs intéress&

au siège social.

Tous les documents devant être envoyés en prévision d'une consultation des associés peuvent également

être adressés par tout moyen écrit ou électronique.
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L'assemblée est présidée par le Président. En son âbsence, les associés élisent eux-mêmes le président de

séance.

Une feuille de ptésence est établie lors de chaque réunion. Cette feuille de présence est driment émargæ.par

les associés présents, pâr leur mandataire en cas de pouvoit, par le Président en cas de vote par

correspondance. Sont annexés les pouvoirs des associés représentés. La feuille de présence est certifiée par

le Président de séance et le secrétaire.

fb) Consultationtlârcorresbondance

En cas de consultation par correspondance, le textc des résolutions ptoposées, un bulletin de votc ainsi qr:e

les documents nécessaites à l'information des associés sont adtessés à chacun par email ou lettre

recommandée avec avis de réception, à la detnière adresse notifiée à la Société par liassocié ou, à défaug à

I'adresseindiquée à la Société au momentde la constitution dela Société pourles associésinitiaux ouà
I'occasion de la procédure d'augmentation du capital en cas d'entrée d'un nouvel associé au cows de la vie

sociale.

Les associés dont le vote n'est pâs reçu par la Société dans un délai de huit (8) lours ouvrés à compter de

I'envoi des pro jets de résolutions sont considérés comme ayant tefusé chacune des résolutions soumises à

consultation. Le vote peut être émis par tous moyens.

La consultation est mentionnée dans un procès -verbal établi par le Président sut lequel est portée la réponse

de chaque associé à la consultation.

/c) Consultation o^r 
^cte 

sous seins otivé

L'auteut de la consultation peut également consulter 1es associés p^t 
^cte 

sous seing ptivé. Dans ce cas, la

décision de Ia collcctivité dcs associés résultera de la signatute pat tous les associés d'un procès-vcrbal

aucune autre formalité ne sera requise.

19.5 Constatation des Décisions Collectives

Les Décisions Collectives sont constatée s par éctit dans des ptocès -vcrbâux établis et signés par le Président

et un associé faisant fonction de secrétaire de séance, qui peut être associé ou non, dans les trente (30) jorns

de la date de la Décision Collcctivc.

Ces ptocès-vetbaux doivent comporter :

- le mode de consuiation,

- le nombre total d'actions des associés ayant participé âu vote ou à la réunion ou âyânt été

représentés,

- la liste des documents et râpports mis à la disposition des associés ou coffununiqués préalablement

aux associés (etle cas échéant une feuille de présence signée avec les éventuels mandats),

- le texte des résolutions proposées auvote des associés,

- pour chaque tésolution, le résultat des votes,
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le cas échéant

la date et le lieu de lassemblée,

le nom et la qualité du président de I'asscmbléc, ct

la présence ou I'absence des commissaires aux comptes.

Ces procès-verbaux sont consignés dans un registre spécial, coté et pataphé, tenu selon les modalités prénæs

patl'aricle R.225-106 du Code de Commetce.

En cas de consultation organisée autrement qu'en assemblée, le Président doit informer chacun des associâ

du tésultat de ceffe consultation, par télécopie ou correspondance, au plus tard dans les trente (30) jours de

la date de la Décision Collective.

19.6 Infotmation des associés

Pout toutes les Décisions Collectives des associés où les dispositions legales imposent que le Président

etf ou,le cas échéang le(s) commissaite(s) aux comptes éablissent un ou plusieurs rapports, le Président

devra mettre à la disposition des associés au siège social de la Société, au plus tatd le jour de I'envoi de la

convocation en cas de consultation en assemblée, les ptoiets de résolutions, ainsi que les rapports du

Président et, le cas échéant, du ou des commissaires aux comptes.

Les associés peuvent à tout moment pendant les heutes d'ouverhrre, sous réserve de ne pas entraver la

bonne matche de la Société, consulter au siège social de la Société (i) les comptes annuels etle tableau des

résultats aucours des trois (3) derniers exetcices et (ii) le rappotdegestion duPrésidentet, le cas échéant,

les rapports du ou des commissaires âux comptes.

Article 20 Inventaite - Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité tégulière des opétations sociales, conformément à la loi.

A la clôtute de chaquc exercice, le Président dresse I'invcntairc dc divcts élémcnts dc lactif et du passif

existant à cette date.

Lc Président drcsse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant âpparaître de façon

distinctc lcs capitaux propres, le compte de résultat récapinrlant lcs ptoduits et les chargcs dc l'cxercice, ainsi

que I'annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Lc Président établit lc rapport de gestion sur la situation de la Société durant I'cxercicc écoulé, son évolution

prévisible, ainsi que les évèncments importants survenus enffe la date de clôture de l'exercice etla date à

laquelle le rapport de gestion est étab[.

Dans les six (6) mois dc la clôture dc I'exercice, les associés doivent statuer par Décision Collective sur les

comptes annuels, au vu du rapport dc gcstion eq le cas échéang des râpports du ou des commissaires arx

comptes.

Lorsque descomptesconsolidéssontétâblis,ils sontprésentésâveclerappotde gestiondugroupe et, le

cas échéant, les tapports du ou des commissaires âux comptes, lors de cette Décision Collective.
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Article 2l Affectation et répartition des bénéfices - Résultats

Aptès approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les associ6

décident d'inscrire celui-ci à un ou plusierrs postes de réserves dontils règlent I'affectation et I'emploi, de b
porter à nouveau ou de le distribuer.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur le report à nouveu

bénéficiaire ou sur les réserves dont elle a la disposition, en indiçant exptessément les postes de réserves

sur lesquels ces prélèvements sont effectués. Toutefois, les dividendes sontprélevés par priorité sur le

bénéfice dis tribuable de I'exercice.

Lapartde chaque associé dans les bénéfices et sa conffibution aux pertes sont proportionnelles à sa quotiæ

dans le capital

Article 22 Ttansformation de la Société

La Société peut être transformée en société de toute autte forme, sous téserve des dispositions légah

applicables.

Arlicle 23 Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou, en cas de dissolution anticipée, pat Décision

Collective des associés.

La collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution règle les modalités de la liquidation et

nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle fixe les pouvoirs et la rémunération et qui exetcent leurs

fonctions conformément à la loi.

La dissolution met fin aux fonctions du Présideng sauf décision contraire des associés. Le commissatre a-u<

comptes, s'il en a été désrgné un, conserve son mandag sauf décision contraire des associés.

Le ptoduit net de la liquidation, après remboursement aux associés du montant nominal et non amorti de

leurs actions, est téparti entre les associés en proportion de leut patticipation dans le capial social.

Article 24 Contestations

Les contestations qui pouffaient s'élever pendant la durée de la Société ou au couts de sa liquidation, soit

entte la Société et les associés ou les dirigeants, soit enûe les associés eux-mêmes, concernantles affaites

sociales,l'interprétation ou I'exécution des présents Statuts, seront sournises à la juridiction duTtibunal de

commerce du lieu du siège social.
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Annexe 1

Formule de valorisation (<< valeut de marché >)

Les termes < ualeur de marchri >> au sens de l'atticle 15.3) dcs statuts désignent la valeut dc marché po:ua 1000Â

des titres de la Société, sur une base consolidée, et sw une base pleinement diluée des titres (en ptenant

donc en compte un exercice théorique des bons, options, valeurs mobilères composées émis par la

Sociéte).

Cette valeur de marché se détermine par application de la formule suivante

E bitda Moyn x 7 - Dette Netn

Y < Ebitda Molen > désigne la moyenne simple (non pondété) des Ebitda consolidés de la Société (inclus

ses filiales consolidécs) au titre du dernier et de l'avant-dernier exercice clos connus à la date de

survenance de l'évènement iustifiant lc calcul dc la valeur de marché de la Société ; sur la base

d'exercices de 12 mois chacun ;

(ainsi en cas de survenance en année N d'un évènement justifiant de calculet la valeur de matché, I'Ebitda Moyen

de référence est égal à Ebitda N-1 * Ebitda N-2/2) ;

F Et le terme ( E bitda > désigne le Résahat d'expkitation (au sens de l'agtégat figurant en ligne GG d'un
imptimé Dgfip Cerfa 2052) (ù diminué dela Participation det salariés auxfraits de lbxpansion et (i)
augmenté delz dotation annuelle aax amortisrcments et de la qaote part du redwances annaelht de crédit-bail ou

lncation financière auu option d'achat couespondant aux amortissements (par convention entre les Patties
respectivemeft2}o^ de la redevance de crédit bail mobilier sera réputée correspondre à des frais
financiers, et 30oÂ s'agis sant des redevances de crédit bail immobilier) ;

> < DetteNette> désigne en consolidé pour la Société, sut la base d'un besoin en fonds de toulement
normatif en corigeânt des ajustements de normativité usuels, la différence entre

La somme des postes suivants ; emptunts bancaires à court moyen etlong terme (inclus

pénalités de temboursement anticipé, principal et intérêts courus ) les emprunts obligataires

(rrcluant primes de non conversion), les avances en comptes-coutants d'associés,les

€ngagements hors bilans (eatn ou! compléments de prix, ctédits-baux, locations avec option

d'achat), les dettes de factoring, la dette au titre de la patticipation des s alatiés, les IRA
(indemnités de fin de carrière), les provisions pour risques et chatges et âutres dettes

comptâbilisées dont le décaissement estprévu à moins de un an,les encours de dettes dues

envers les saladés et mandataires,les dividendes ou âcomptes sur dividendes décidés non

encorc payés,lcs autres engâgements hors bilan à caractère de dette ;

diminuée de

ii) La somme des postes suivants : disponibilités etvaleuts mobilères de placement ;

t)
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